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MOVIMIENTO FAMILIAR CRISTIANO CATÓLICO/USA 
Cristobal y RosaVillafranca, Presidentes Nacionales 

2604 Avalon Lake Ln. Pearland, TX  77581-7598 

c_villafranca@yahoo.com 713-822-2786 y 832 389 1516 

 

Información Básica Sobre el 
 Movimiento Familiar Cristiano Católico USA 

 
DEFINICIÓN Y BENEFICIOS DEL MFCC-USA 

 
El MFCC-USA una agrupación de familias cristianas que unen sus esfuerzos para promover los 
valores humanos y cristianos de la familia, (Amor, Buena Voluntad, Confianza en Dios, Sacrificio, 
Humildad, Obediencia, Perdón, Reconciliación y Responsabilidad) para que ésta sea en la 

comunidad formadora de personas, educadora en la fe, defensora de la vida y comprometida 
en el desarrollo integral de la comunidad a través de sus miembros. Es un movimiento laico, de 
Iglesia, de la familia para las familias. 
 

Propicia entre sus miembros: 
 

❖ Comunicación y diálogo entre los esposos para desarrollar y fortalecer su matrimonio. 
 

❖ Oportunidades para dialogar entre padres e hijos que promuevan una mayor unión de la 
familia y el desarrollo de cada uno de sus miembros. 

 

❖ Mejor comprensión del ambiente en que se encuentran para que puedan adaptar, escoger, 
y enriquecer este ambiente con sus propios valores culturales. 

 

❖ Comprensión de los problemas de la comunidad y deseo de procurar cambios 
constructivos. 

 

❖ Desarrollo de un estilo de vida familiar, de acuerdo con los valores humanos y cristianos 
más apropiados a sus circunstancias. 

 
 

ASESORAMIENTO ECLESIAL 
 

El Movimiento Familiar Cristiano Católico USA es representado por un Obispo ante la 
Conferencia Episcopal de Obispos de los Estados Unidos (USCCB).  El MFCC-USA también 
tiene un sacerdote como Asesor Espiritual Nacional nombrado por los Presidentes Nacionales 
del MFCC-USA y presentado al Obispo de la Diócesis que radica para su aprobación. 
 

MEMBRESÍA 
 
Se espera buena voluntad y esfuerzo constante de la membresía. Al MFCC-USA viene el 
matrimonio que libremente lo desea, que busca el mejoramiento de su familia, y que siente el 
llamado de su compromiso como cristiano con el desarrollo, no solo de la familia sino de la 
comunidad. Los beneficios estarán en proporción a la generosidad con que cada uno aporte 
sus esfuerzos y su buena voluntad. 
 

El MFC-USA espera que acepten sus métodos, sistemas y programas y el deseo de cambiar 
sus vidas.  Se requiere que estén abiertos de lograr el desarrollo y crecimiento en un interés 

autentico y común. Igualmente, se requiere una relación profunda y permanente en el plano y 
ambiente personal y familiar. Esta acción debe ser real y basada en el amor, trabajando para la 
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Honra y Gloria de Dios, no solamente en la organización y la estructura, sino también en el 
Matrimonio y en la Familia.  
 

Antes de la pandemia contamos con una membresía de 8360 en 23 estados. 

 

 
 

Hoy en día contamos con una membresía de 7000 en 23 estados. 
 

2021 
33 regiones y 23 Estados 

7000 familias Activas 
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MÉTODO DE TRABAJO PARA ESTE PROGRAMA 
"VER, JUZGAR Y ACTUAR" 

 
 

VER la realidad del matrimonio y de la familia hoy día en la presentación y estudio del tema en 
reuniones de equipo. 
 
 

JUZGAR esa realidad a la luz de la palabra de dios. Diálogo conyugal o familiar, que debe 
realizarse antes y después de la reunión de equipo. 
 
 

ACTUAR viviendo un compromiso, conyugal, familiar o de equipo, como fruto de la reunión 
para ser un matrimonio y familia cristiana católica  
  
  
Este método logra la superación humana y espiritual que están buscando los matrimonios. El 
estudio enseña lo que debemos hacer; el diálogo conyugal o familiar es el que construye la 
unidad familiar, vivifica el amor y fortalece el propósito; el compromiso nos empuja a llevarlo a 
la práctica. El diálogo es el estudio, sea para preparar el tema, para comentarlo o para esbozar 
un compromiso, que se hace de conjunto los esposos o toda la familia.  
 

 
OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UNA TRANSFORMACIÓN 

 
1. Oración y Vida Litúrgica  

Propicia y fomenta una fecunda vida espiritual para que la familia llegue a ser una 
comunidad de culto. La oración y la vida litúrgica son las que alimentan y dan vida a todo 
apostolado. 

 
2. Estudio 

Las reuniones de equipo son un estudio y análisis profundo de la realidad familiar mediante 
el diálogo e intercambio de experiencias. Necesitamos redescubrir los valores humanos y 
cristianos de la familia. 

 
3. Apostolado o Acción 

El MFCC impulsa a las familias a incorporarse en la misión salvadora de la Iglesia 
comprometiéndose en el desarrollo de la comunidad y la construcción del Reino de Dios.  
Descubiertos los valores, necesitamos aplicarlos para que las reuniones de equipo no sean 
meros círculos de estudio, sino principio de cambio. 

 
4. Hospitalidad 

Al dar y recibir hospitalidad durante las reuniones de equipo, las jornadas, los encuentros, 
etc., contribuye a desarrollar en los matrimonios un espíritu de amistad y sencillez con todos.  
Necesitamos ampliar nuestros horizontes, salir de nuestro círculo reducido, compartir con 
otros nuestros ideales e inquietudes comunes, y recibir de ellos su riqueza. 

 
5. Responsabilidad Económica 

Promueve la comprensión del valor cristiano de los bienes materiales y la responsabilidad 
social en el uso de esos bienes.  Cuando un matrimonio ingresa en el Movimiento, puede ser 
que no capten las potencialidades de estas oportunidades. En la medida que las aprecie y las 
viva más intensamente las irá convirtiendo en valores propios. 
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PROGRAMA DE FORMACIÓN DE CUATRO ETAPAS Y OBJETIVOS: 
 

El programa consiste en un ciclo de cuatro etapas basado en los aspectos fundamentales de la 
formación de la familia: los valores familiares, la formación religiosa, la formación conyugal, la 
formación para la educación y la formación para el compromiso comunitario.  Es coordinado por 
un matrimonio nombrado como Coordinadores de Equipo de Formación. 
 
El objetivo no es tener muchos conocimientos. Su fin es que esas ideas se incorporen a la vida 
de los matrimonios para cambiar su manera de ser, pensar y vivir. Al diálogo en equipo sigue 
un compromiso de acción concreta, fácil de cumplir y que sincera y libremente acepta el equipo 
o el matrimonio. .   El material consta de temas para dialogar en equipo entre esposos o en 
familia.  El objetivo de las etapas es: 
 
1. Primera etapa “Por una Familia Feliz” 

• Destacar la importancia del diálogo, especialmente entre esposos y entre padres e 
hijos. 

 
• Estudiar los problemas que confronta la familia hispana en el proceso de adaptación a 

este ambiente. 
 
• Desarrollar la espiritualidad de los esposos, procurando descubrir a Cristo en las 

situaciones concretas de la vida conyugal, familiar y comunitaria. 
 
2. Segunda etapa “Familia Formadora de Personas” 

• Ampliar el diálogo entre esposos y con los hijos sobre temas que afectan la formación 
de los hijos en el mundo como personas y como cristianos. 

 
• Promover el desarrollo de cada miembro de la familia para su propio beneficio y para 

el bien de la familia y la comunidad con valores humanos y cristianos más apropiados 
al ambiente en que se encuentra la familia hispana.  

 
3. Tercera etapa “Familia y Comunidad”: 

• Estudiar diversos problemas o situaciones dentro de la familia y la comunidad para 
llevar a la familia a actuar más responsablemente ante ellos, como familia e 
individualmente cada uno de sus miembros. 

 
• Ayudar a la familia a analizar los campos de influencia que tienen sus distintos 

miembros para ver como pueden contribuir mejor a la construcción de la comunidad. 
• Despertar en la familia conciencia de la responsabilidad que tiene en la construcción 

del Pueblo de Dios, de su compromiso cristiano. 
 

4. Cuarta etapa “Discípulos Misioneros de Jesús” 

• Promover en los matrimonios la importancia y el deseo de querer participar en el 
desarrollo humano, comunitario y cristiano de la familia para servir en la sociedad y en 
el MFCC USA. 

 
• Ayudar a la familia estar plenamente convencida de su responsabilidad y fidelidad a los 

programas del MFCC-USA que ha permitido conocerse y prepararse para responder a 
las necesidades personales, familiares y comunitarias. 
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• Profundizar el compromiso con la comunidad; por ejemplo, el perdonar, el buscar 
soluciones en situaciones difíciles, y el amar al prójimo. 

 
COMO FUNCIONA EL MFCC-USA 

 
Funciona a través de 1)  un equipo compuesto de 5 a 6 matrimonios casados por la iglesia 
Católico o que no tengan impedimento para casarse y si tienen impedimento son aceptadas con 
una limitación que nada más pueden estar 4 años  y que se reúnen en reuniones quincenales 
dirigidas por un matrimonio coordinador y 2) reuniones Quincenales. Un Asesor-a Espiritual los 
asiste en la preparación de los temas que se analizan en estas reuniones quincenales y 
generales. 
 
El Equipo es una comunidad de base o unidad de vida y de trabajo del Movimiento. Es un grupo 
de matrimonios, ocasionalmente un asesor también, que en forma coordinada se reúne cada 
quince días para enriquecerse con el conocimiento y enseñanzas de Cristo y practicarlas en su 
vida diaria. Esto se logra con el estudio y comentario de los temas que el MFCC les proporciona.  
 
El equipo tiene una vida propia. Debe transformarse en una comunidad permanente en la cual 
los mismos ideales, inquietudes, esfuerzos y alegrías son compartidos y vividos. Debe 
sobrepasar el contacto ocasional de la reunión quincenal para convertirse en vínculo de unión 
constante. Es necesario que los matrimonios tengan una auténtica amistad humana, un deseo 
de ayudarse mutuamente y una confianza cada vez mayor unos con otros. 
Nota: los matrimonios de un Equipo-grupo de primera etapa tendrán un matrimonio 
Coordinador y compañeros diferentes en etapas subsecuentes. 
 

MATRIMONIOS COORDINADORES 
 

Cada equipo tiene un matrimonio coordinador responsable de ver que la reunión se desarrolle 
ordenadamente y que se logre su objetivo. Este matrimonio está al servicio del equipo, no 
como maestro, sino como ayuda para que la participación de cada persona contribuya al éxito 
del trabajo comunitario de todo el equipo. Es designado, en forma provisional, por la directiva 
de la Federación.  
 
El matrimonio coordinador es responsable no solo del funcionamiento de su equipo. Es el 
puente de unión entre su equipo y el MFCC a escala regional y nacional. Así se incorpora el 
equipo a la misión universal salvadora de la Iglesia. Además, el matrimonio coordinador es el 
impulsor de la vida de su equipo. Su preocupación mayor estará en lograr una verdadera 
comunidad, incrementar la unión, fomentar la amistad y crear el ambiente para el éxito del 
trabajo del equipo.  
 
Por esto, el matrimonio coordinador ha de estar íntimamente vinculado con el sacerdote asesor 
para formarse mejor, fortalecer su vida espiritual y así trasmitir al equipo la inquietud por 
procurar una comunidad de vida cada vez mayor. 
 

ASESORES 
 

El Asesor/a desempeña un papel de consejero.  Su función es alentar, orientar e ilustrar al 
equipo en estudio de los temas del programa, específicamente impartiendo la 
preparación de los temas a los Matrimonios Coordinadores de los Equipos de 
Formación.  En particular relacionando la Palabra de Dios con el tema. 
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El Asesor/a es bienvenido a las reuniones de equipo, mas no en una forma constante.  Cuando 
está presente en una reunión debe integrarse activamente como miembro del equipo, estando 
consciente de los beneficios especiales que puede ofrecer, pero cuidando de no entorpecer el 
desarrollo del trabajo del equipo. 
 

1)   LAS REUNIONES QUINCENALES 
 

Las reuniones quincenales del equipo se realizan en casa de los distintos miembros y es un 
medio que el Movimiento ofrece a los matrimonios para ayudarlos a su desarrollo integral. Son 
mucho más que un círculo de estudio, son un momento de oración, de convivencia, de estudio 
y de mutuo enriquecimiento de esa comunidad cristiana, que es el equipo. La Palabra de Dios, 
proclamada en la reunión, es la fuente iluminadora de toda esa vida. 

 
 

 

Oración inicial de toda reunión 
 

Oración Al Espíritu Santo 
 

Ven, Espíritu Santo, llena los corazones de tus fieles, 
y enciende en ellos el fuego de tu amor. 

Envía, Señor, tu Espíritu y todas las cosas serán creadas, 
y se renovará la faz de la tierra. 

O Dios, que has instruido los corazones de tus fieles,  
con la luz del Espíritu Santo, danos a saber rectamente la Verdad, 
según tu mismo Espíritu, y gozar para siempre de tus consuelos. 

Por Jesucristo Nuestro Señor. Amén. 
 

COORDINADOR: Reina De los Apóstoles y Sagrada Familia.      EQUIPO: Ruega por nosotros. 
 
COORDINADOR: Por nuestros hijos y por Vocaciones.             EQUIPO: Te Rogamos Señor. 
 
 

Santos Patrones del Movimiento 
La Sagrada Familia, Jesús, María y José 
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ESQUEMA DE UNA REUNIÓN 
 

Se prefiere que la primera reunión de equipo, sea una reunión de ambientación, no para 
analizar un tema. Sirve para “romper el hielo”, intercambiarse direcciones, llenarse la solicitud 
“Aplicación” de membrecía, y repartir los libros temarios.  Se leen y se analizan las Directrices 
del MFCC-USA, igual como nombrar y explicar cargos (apostolados) en el equipo, tales como 
matrimonio Tesorero, matrimonio de actividades sociales, de actividades litúrgicas, etc.) 
 

❖ Oración: La reunión comienza con una invocación que puede dirigir tanto el coordinador 
como cualquier otro de los matrimonies presentes. Se da comienzo a la reunión con la 
oración al Espíritu Santo [Ver la contraportada]. 

 

❖ Revisión de Compromiso: Antes de entrar al estudio del tema de la reunión, cada 
matrimonio hará un comentario de su experiencia en la realización del compromiso tomado 
en la reunión anterior. 

 

❖ Presentación del Tema: El matrimonio coordinador o uno de los miembros lee el tema de 
la reunión. 

 

❖ Diálogo y Análisis: Basados en las preguntas para dialogar en equipo que ofrece el 
programa, los miembros expresan sus distintos pareceres y puntos de vista. Cada 
matrimonio debe sentir la responsabilidad de participar en la reunión, la riqueza del diálogo 
y el provecho del equipo dependen de su aporte personal. 

 

❖ Palabra de Dios: Como fuente iluminadora en la fe, la Palabra de Dios debe ser 
proclamada en la reunión de equipo y deberá relacionarse con el tópico del tema a tratar. 

 

❖ Compromiso: Como resultado de la discusión del tema se ha de llegar a un compromiso 
de acción a realizar. Este es el medio de comenzar a llevar a la práctica aquello que se ha 
juzgado conveniente o necesario. El compromiso puede ser del equipo o del matrimonio. 

 

❖ Asuntos Varios: Este es el momento de hacer avisos, dar noticias y asegurarse de que 
todos sepan el lugar y la hora de la próxima reunión. 

 

❖ Contribución económica: Los miembros del equipo ofrecen al MFCC una contribución 
voluntaria y anónima. Esta colaboración que se pide no solo es un medio para promover el 
Movimiento, es una respuesta de fe en la práctica de la responsabilidad en el uso de les 
bienes materiales. 

 

❖ Oración Final Comunitaria: Puede ser cualquier oración que se desee o de ser posible 
una comunitaria que sirva para unir más a los miembros quienes olvidándose de sí mismos 
se preocupan por todos. 

 

❖ Convivencia: Después de terminada la reunión puede haber un rato de convivencia que 
sirva para fortalecer la amistad entre les miembros. Se pueden servir bocadillos, se evitaran 
meriendas o cenas elaboradas. 

 

NOTAS PARA EL COORDINADOR: Necesita preparar bien las reuniones y conocer qué es lo que 

se busca en cada una de ellas. Se realiza cuidadosamente con la ayuda del asesor y con suficiente 
anticipación.  Antes de la reunión, el matrimonio coordinador asegura que todos sepan dónde y cuándo 

se va a celebrar la reunión. Conviene que todos tomen nota del nombre, dirección y teléfono de la casa 
donde se va a celebrar la sesión. El matrimonio coordinador de equipo debe procurar que todos lleven su 

Biblia. 
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2)  LAS REUNIONES GENERALES Y SUS OBJETIVOS 
 
 

Se realizan reuniones generales tres veces al ciclo, de todos los miembros de varios equipos en 
un clima de ayuda y amistad. Son parte integral del programa de formación y necesario que se 
realicen. Los objetivos de las reuniones generales son: 
 
 

❖ Favorecer la comunicación y amistad entre los miembros de distintos equipos. 
 
❖ Despertar en los matrimonios interés por estudiar juntos distintos problemas que 

afectan a la familia en su localidad. 
 
❖ Profundizar y orientar en algún aspecto del programa. 
 
❖ Elevar el espíritu sobrenatural de las familias. 
 
❖ Orar en común. 

 
 

Canto Del Movimiento Al Fin De Todo Reunión 
 

PRIMERAMENTE DIOS        
 

Primeramente Dios, y tú en seguida, 
Tenemos que ser dos, Si no, no es vida, 

 
Primeramente Dios, con la esperanza, 
De que seas para mí, y yo sea para ti, 

Toda la vida. 
 

Amor soñado, cuanto te quiero, 
Tú eres mi vida, eres mi cielo. 

 
Primeramente Dios, Con la esperanza 
De que seas para mí, y yo sea para ti, 

Toda la vida. 
 

Primeramente Dios 

 
 
 
  

Para el proceso de establecer el movimiento, favor de comunicarse con:   
 

Cristobal y RosaVillafranca, Presidentes Nacional 
2604 Avalon Lake Ln. Pearland, TX  77581-7598 

c_villafranca@yahoo.com 713-822-2786 y 832 389 1516 
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MOVIMIENTO FAMILIAR CRISTIANO CATÓLICO/USA 
Cristobal y RosaVillafranca, Presidentes Nacional 

2604 Avalon Lake Ln. Pearland, TX  77581-7598 

c_villafranca@yahoo.com 713-822-2786 y 832 389 1516 

  
MOVIMIENTO FAMILIAR CRISTIANO CATÓLICO-USA 

Basic Information  
 

Definition 
 

Movimiento Familiar Cristiano Católico USA (M.F.C.C USA.) is a Catholic movement 
wherein Christian families unite and promote Catholic Christian and Human Family 
values. This, in hopes of helping individuals become a better spiritual person, thus 
uniting couples in becoming better parents producing responsible families in the 
communities.  It is a lay ministry of families for families.  
 

MFCC USA promotes:  
 

❖ Communication and dialogue between husband and wife in order to strengthen 
their marriage.  

 

❖ Communication and dialogue among parents and their children in order to 
become a more united family and develop wholesome family members.  

 

❖ A better understanding of the environment in which families live so that families 
can better adapt to that environment as well as create it and shape it.  

 

❖ A more profound understanding of the root causes of our community problems 
as well as Catholic Christian solutions.  

 

❖ The development of acceptable family life styles which are in accord with 
Catholic Christian and Human values. 

 
Spiritual Assessment 

 

The Movimiento Familiar Cristiano Católico USA has a National Spiritual Assessor whom is a 
priest selected by the MFCC-USA National Presidents and presented to the Diocesan Bishop for 
approval.  There is also a Bishop who represents the ministry at the United States Conference 
of Catholic Bishops.   
 

Membership 
 

A firm and strong commitment is expected from each member.  Couples who join the MFCC-
USA should come with a strong calling as a Christian commitment and are freely looking for the 
best interest not only of their family but also of the community.  The benefits will be in 
proportion to their efforts and commitment. 
 

MFC-USA expects its members to accept its method of study, methodology, programs and 
willingness to change their way of living.  Actions need to be authentic and based on love, not 
only in organization and structure, but as a couple and family working solely for the Glory and 
Honor of Our Lord.  
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We currently have a membership of 7000 families in 23 states. 
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The Method used in this Study Program  
 

SEE 
To see how we are actually living as a married couple and as a family thru the lessons in the 
groups every two weeks.  
 

JUDGE 
As we read the scripture designated for each individual lesson, we compare the way we 
are living and how the Lord is asking us to live based on the Word of the Lord. 
 

ACT 
After comparing and sharing how we are living and how we should be living based on the Word 
of the Lord, couples make and practice a commitment for the next two weeks to develop a 
better environment for them and for their family. 
 

It expects self-giving and constant determination of its members.  MFCC USA is open to married 
couples who are voluntarily seeking to bring about Christian and moral values for their families 
and for the community.  The efforts will be the reward based on sincerity of love and working 
for the Glory and Honor of God, not only in the MFCC-USA and its structure but as a couple and 
as a family. 
 

Five Growth Opportunities  
 

The MFCC USA offers a program which hopes to form spiritual, loving and understanding 
couples and for them to carry this on to their families using a system of study and five growth 
opportunities.  Each lesson helps fortify the couple and family dialogue which forms a more 
loving and united family. The five opportunities are as follows: 
 

1. Prayer and Liturgical Life  
Prayer and the liturgical life is what feeds and gives an apostolate way of life. 
 

2. Study 
The group meetings are a sharing of the reality of life and life experiences thru dialogue. 
Thru this study, we discover the human and Christian values as a family and the dignity of a 
person.  
 

3. Apostolate o Action 
MFCC-USA asks that in order to be a part of the mission of salvation, couples promise and 
practice a commitment for two weeks so that these lessons do not become a routine but a 
beginning to a new way of life.   This new beginning helps the community and the Kingdom 
of God.  

 

4. Hospitality 
The groups gather in the homes rotating homes every two week.  The giving and receiving 
of hospitality contributes to the simple, spiritual and friendly growth.  We need to broaden 
our horizons, go out of our small world, share our ideas and concerns and receive from the 
richness others have to share.   
 

5. Economic Responsibility 
This awakens Christian values in the responsibilities of sharing materialistic goods.  It is a way 
of practicing Stewardship. 
 
 

Program  
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The program has four lesson books.  Each has 15 topics that help couples and families who are 
committed to participating in sharing and receiving ideas and practicing their commitment.  
Each lesson is done every two weeks throughout the year and is the fundamental aspect in the 
formation of:  family values, religious foundation, loving and understanding couples committed 
to educating a Christian family and forming responsible communities.   
 
The objective is to incorporate these ideas into the lives of the couples so they may change 
their way of being, thinking and living.  Dialogue helps the team form a solid sincere 
commitment, easy to follow and accepting it freely.  The themes in these four lesson books are 
shared as a team, as a couple and in the family. 
 
1. 1st Lesson “Por una Familia Feliz” (“For a Happier Family) 

• Opens up dialogue especially between spouses and as parents. 
 
• Helps the Hispanic family face the challenge of adapting to a new country.  
 
• Expands spirituality between spouses by discovering the way of Christ in all situations 

of married, family and community life.    
 
2. 2nd Lesson “Familia Formadora de Personas” (“Family, Individuality) 

• Extends dialogue between spouses and their children to share themes that affect the 
children personally and as Christians.  

 
• Promotes appropriate Hispanic human and Christian family values.  
 

3. 3rd Lesson “Familia y Comunidad” (“Family & Community”) 
• Study diversified situations or problems in the family and in the community.  This will 

help the family be more responsible in the community as individuals or as a family.   
 
• Helps the family analyze the distinct influences they have that would contribute in 

constructing a better community.  
 
• Alerts the family of their responsibility in constructing the People of God and of their 

Christian commitment.  
 

4. 4th Lesson “Discípulos Misioneros de Jesús” “Disciples Missionaries of Jesus” • 

Promotes the importance and the desire to participate in the Christian, human and community 
growth and service of the family in society and in the MFCC USA.   

 
• Helps convince families of the responsibility and fidelity of the programs of the MFCC-

USA allowing them to know one another, and are prepared to respond to personal, 
family and community needs.  

 
• Deepens the commitment with the community.  For example:  forgiveness, seeking 

solutions in difficult situations, loving thy neighbor.  
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How does MFCC USA Work 
 

It works through 1) a team composed of 5 to 6 marriages married by the Catholic Church or 
who have no impediment to marry and if they have an impediment they are accepted with a 
limitation to be a member no more can be 4 years and they meet in fortnightly meetings 
directed by a coordinating couple and 2) Fortnightly meetings. A Spiritual Advisor assists them 
in the preparation of the topics analyzed in these biweekly and general meetings. 
 

A Priest, Religious or Deacon and his wife, as Spiritual Assessors, meet with the Coordinating 
Couple, in preparation of the meeting by explaining the Word of God in relationship to the 
theme. This guarantees that the Couple relay the spiritual message from an ecclesial person 
and not at a personal level.  The function of the Spiritual Assessor is to relate the Word of God 
to the topic of each particular theme.  This is what gives Light to essential spiritual growth. 
 

Additionally, couples who realize their blessings are from God, commit in different ministries 
which has become a great asset for parishes and the priest.  The need to give back to their 
parish becomes very important.  For this reason, the Coordinating Couple works very closely 
with a priest who strengthens the couple’s spiritual life. This enhances the responsibility of 
transmitting a stronger, united, and spiritual way of life.  
 
 

Coordinating Couple 
 

Each group is led by a Coordinating Couple who is responsible for making sure the meeting is 
conducted properly and meeting the objective.  This couple is there to help each person 
participate and the groups’ success depends on the Coordinating Couples leadership.  These 
couples are assigned by the Federation.  
 

They keep the group informed of what is happening at the Federation, Regional and National 
level.  The main function of the Coordinating Couple is to form a true community, strengthen 
their bond and develop a positive and successful environment.  
 

In order to be a good leader, strengthen spiritual life and transmit this to the group, the 
Coordinating Couple must have a closely relationship with the Spiritual Assessor.  

 
 

Assessors 
 

A Spiritual Assessor officiates as a counselor in this ministry.   His function is to share, enlighten 
and relate the Word of God of the lessons with the Coordinating Couple in preparation of the bi-
monthly lessons.  Most importantly, is relating the Word of the Lord to the lesson.  
 
The Assessor is welcomed to visit and participate at a bi-monthly meeting from time to time but 
not on a regular basis. The spiritual knowledge is of great benefit to the group but at the same 
time being careful not to deviate from the lesson of the meeting.  
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1) Bi-Monthly Meetings 
 

The bi-monthly group meetings are held in the homes of the group members and a means of 
practicing hospitality.  It is much more than a study circle; it is a time of prayer, sharing, and 
studying and enriching a mutual Christian community. The Word of God, proclaimed at each 
meeting is a fountain of light in their lives. 
 
 

Official Beginning Prayer for each meeting 
 

Come Holy Spirit 
 

Come Holy Spirit; fill the hearts of the faithful 
And kindle in them the fire of your love. 

Send Forth your Spirit and they shall be created 
And you shall renew the face of this earth. 

O, God, on the first Pentecost,  
You instructed the hearts of those who believed in You, 

By the light of the Holy Spirit, under the inspiration of the same Spirit, 
Give us a taste of what is right and true. 

And a continuing sense of his presence and power, 
Through Jesus Christ our Lord. 

Amen. 
 
 

COORDINATOR: Holy Family                 GROUP: Pray for us. 
COORDINATOR: For our Children and Vocations             GROUP: We beseech thee, O Lord  
 

Patron Saints 
Holy Family of Jesus Mary and Joseph 
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Meeting Outline 
 

The first meeting should be for orientation and not as a regular meeting.  The purpose is to 
exchange addresses, fill out application and distribute books.  The guidelines for the meeting 
may be explained as well as the different ministries among the members of the group such as 
Treasurers, Social and Liturgical Activities. The meetings thereafter will follow this outline: 
 
❖ Prayer: The meeting begins the official prayer of “Come Holy Spirit” led by the Coordinator 

Couple at the first meeting.  Everyone can take turns at the following meetings.  
 

❖ Commitment Review: Each couple shares the outcome of their commitment from the 
prior meeting before beginning the next lesson.  

 
❖ The Lesson: The Coordinating Couple of any member may read the lesson for the meeting. 
 
❖ Dialog & Analysis: Based on the questions “For Group Dialog”, the members may express 

their ideas and opinions. The individual participation enhances the growth of dialog.  
 
❖ Word of the Lord: The Word of the Lord, which enlightens our faith, should be proclaimed 

and should be related to the lesson.   
 

❖ Commitment:  As a result of the discussion, each member or couple is asked to make a 
commitment. This is a way of practicing what we have learned through the lesson, scripture 
and questions.  

 
❖ Other Business: Information or new of events from the Federation, Region o National 

Office may be given at this time as well as announcing the place and time of the next 
meeting. 

 
❖ Financial Contribution:  Each member is asked to make a voluntary and anonymous 

financial contribution.  This money will go for ongoing needs of the ministry and materials 
used in group meetings as well as general meetings.  It is also a way of practicing 
stewardship.  

 
❖ Final Prayer:  A final community prayer is recommended to unite the members by praying 

for each other and for others. 
 

❖ Theme Song:  Couples sing the Theme Song “Primeramente Dios” to each other. 
 

❖ Fellowship: After the meeting, there can be a period of fellowship to strengthen 
friendship.  It should be kept very simple. Avoid elaborate meals. 

 
NOTE FOR THE COORDINATOR:  Be well prepared ahead of time and know what is 
expected of each lesson with the help of the Spiritual Assessor. Also, make sure everyone 
knows where and when the meeting will be held and remind them to bring their bible to each 
meeting.  It would help if everyone made note of names, addresses and phone numbers of 
each couple and ask them  
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2)  General Meeting and Objectives 
 
 

There are three General Meetings each year and is open to all membership.  The objective is to 
instruct and fellowship in harmony.  
 

❖ Opens communication and friendship within members of different groups.  
 
❖ Helps couples to discuss the situations that affect the family in the community.  
 
❖ Instruct a special aspect of the ministry.  
 
❖ Build up spiritual life in families. 
 
❖ Pray together.  

 
Theme Song of MFCC-USA 

 
PRIMERAMENTE DIOS 

 
Primeramente Dios, y tú en seguida, 

Tenemos que ser dos, Si no, no es vida, 
 

Primeramente Dios, con la esperanza, 
De que seas para mí, y yo sea para ti, 

Toda la vida. 
 

Amor soñado, cuanto te quiero, 
Tú eres mi vida, eres mi cielo. 

 
Primeramente Dios, Con la esperanza 
De que seas para mí, y yo sea para ti, 

Toda la vida. 
 

Primeramente Dios 

 
  

 
 

  

To establish the Movimiento Familiar Cristiano Católico USA in your Diocese, please 
contact the National Presidents:   

 
Cristobal y RosaVillafranca, Presidentes Nacional 

2604 Avalon Lake Ln. Pearland, TX  77581-7598 

c_villafranca@yahoo.com 713-822-2786 y 832 389 1516 
 


